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*Teknik Sartnamede istenilen “Firmaya” ve “Is Giivenligi Uzmanina”_ait__belgeleri_gdndermeyen

firmalarin teklifleri degerlendirmeye alinmayacaktir.

Yukarida belirtilen Mal/Hizmetler teklif alma usulii ile satin alinacaktir/yaptirilacaktir. Bu ige alaka gésterdiginiz takdirde asagidaki

sartlar gercevesinde tanzim edeceginiz i bu Teklif isteme Mektubunu idaremiz satinalma biriming imzali ve kaseli olarak kapah zarf iginde

elden, faks (teyit aliniz) veya e-posta olarak génderilmesini rica ederim.

TEKLIF VERME VE SATINALMAYA ILISKiN HUSUSLAR:

1.

7.

8.

Teklifinizi en geg 20.12.2017, saat 14:00’a kadar izmir Deniz Isldimeciligi Nakliye ve Turizm Tic. A.S. Satinaima
Birimine goénderiniz.

1.1. Adres: Talatpasa Bulv. No:59 Alsancak is Merkezi K:3 D:305 Alsancak / [zmir

1.2.e-mail: kinal@izdeniz.com.tr, dgeylani @izdeniz.com.tr, agunday @izdeniz.com.tr

1.3. Faks : 0232 463 00 57

1.4.Tel :08503600350/0 23240409 10

Teklifinizi KDV harig, Birim Fiyat ve Toplam Bedel olarak ve TL bazinda veriniz. Teklif mektubunun ve teknik

sarthamenin her sayfasini kaseleyip imzalayiniz. varsa markasini mutlaka yaziniz.

Teklif mektubunuzda teklif edilen mal ve/veya hizmetin toplam tutar Kamu Ihale Kanunu Dogrudan Temin Usuli ile alimda
veya diger ihale usulleriyle ihale edilmesine karar verilmesi halinde YAKLASIK MALIYET tespitinde degerlendirileceginden
SON FIYAT inizi yaziniz. Dogrudan Temin Usulli ile alim yapilmasi halinde agagidaki sartlar gegerlidir.

Teklif mektubunda vermis oldugunuz fiyatlar Teknik Sartnamede aksine bir siire yoksa 30 (otuz) giin siireyle gegerli olacaktir.
4.1. Cezalara iligkin hususlar sézlesme tasarisinda belirtilmistir.

4.2. 50z konusu alimda sdzlesme imzalanacaktir. S6zlesme tutarinin % 0,948 (binde 9,48) oraninda
sOzlesme damga vergisi yiklenici tarafindan sézlesmenin imzalanmasindan itibaren yasal siiresi
icinde Vergi Dairesine yatirilacak ve alinacak belge fatura ile teslim edilecektir.

4.3. Odemelere iligkin hususlar sézlesme tasarisinda belirtilmigtir.

4.4. Teklif veren firmalar, yukaridaki sartlarla birlikte, teknik sarthame ve sézlesme tasarisinda belirtilen
hususlari aynen kabul etmis sayilir.

4.6. Idare mal/hizmeti alip almamakta veya bir kismini almakta serbesttir.

Teklif veren firmalar bagh bulunduklar Vergi Daireleri ve Vergi Numaralarini belirtecektir. Gercek kisi olmasi halinde
T.C. Kimlik No'sunu belirtecektir. Tekiiflerle ilgili ihtilaf halinde kurum kayitlar esas alinacaktir.

Teklif mektubunda teklif edilen bedel rakam ve yazi ile yazilmali, lizerinde kazinti silinti ve diizeltme bulunmamalidir. Ad,
Soyad ve Ticaret Unvani yazilmak suretiyle yetkili kigiler tarafindan imzalanmis ve kaselenmis olmalidir.

6183 sayili kanunun 22/a maddesi geregi 1.000,00 (bin)TL'yi gegen tim &demelerde “Borcu Yoktur' belgesini firma ibraz
edecektir.

Ihale ilanlarimizi ( www.izdeniz.com.tr ) internet adresimizden takip edebilirsiniz.

Ek: Teknik Sartname (4 Sayfa), S6zlesme Tasarisi (5 Sayfa)
TEKLIF VEREN KIiSININ/FIRMANIN:

Adi, Unvani
Vergi No

Adres

Tel/Faks
Teklif Tarihi
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i$ GUVENLIGI HiZMET ALIMI
TEKNiK SARTNAMESI
iDARENIN ADI : IZMIR DENIZ iSLETMECILIGi NAKLIYE VE TURIZM TiC. A.S. (IZDENiZ)
iDARENIN ADRESI - HASAN AL YUCEL BULVARI NO:35 BOSTANLI VAPUR ISKELESI KARSIYAKA — iZMIR
iDARENIN TELEFONU :0(232) 330 50 71 FAKS NO: 0 (232) 362 41 26

TEKLIFLERIN VERILECEGi ADRES, TELEFON VE FAKS NUMARASI:
TALATPASA BULVARI NO:59 D: 304-305 ALSANCAK i$ MERKEZI KONAK - iZMIR

TEL: 0(232) 404 0909 -15 FAKS: 0(232) 463 00 57
dgeviani@izdeniz.com.tr kinal@izdeniz.com.tr agunday@izdeniz.com.tr
1. iSiN ADI

iS GUVENLIGI HIZMET ALIMII

2. iSiN KONUSU

4857 sayili s Kanunu, 30.06.2012 tarihli 28339 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 6331 sayili Is Saghgi ve
Giivenligi Kanunu ve 29.12.2012 tarihli 28512 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Is Glivenligi Uzmanlarinin
Gorev , Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik, 11.10.2013 tarihli 28792 sayili Resmi
Gazetede vyayinlanan s Giivenligi Uzmanlarinin Gérev , Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda
vonetmelikte degisiklik yapilmasina dair Yonetmelik, 23.04.2015 tarih, 29335 saylll Resmi Gazetede
yayinlanan is Saghgi ve Givenligi Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
yapilmasina dair Kanun, 30.04.2015 tarihli, 29342 sayili resmi gazetede yayinlanan Is Giivenligi
Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelikte degisiklik yapiimasina dair
Yonetmelik geregi, 27.01.2017 tarih, 29961 sayili Resmi Gazetede yayinlanan, Tirkiye Cumbhuriyeti Emekli
Sandig Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun
35.maddesi kapsaminda belirtilen siirelerde gérev yapmak iizere, is giivenligi tedbirlerinin belirlenmesi ve
uygulanmasinin izlenmesi, is kazasi ve meslek hastaliklarinin dnlenmesi, iscilerin koruyucu giivenlik
hizmetlerinin yiiritilmesi amaciyla Is Guivenligi Hizmetlerinin, Bakanlikca yetkilendirilen-Ortak Saglik ve
Giivenlik Birimlerinden (0.5.G.B.) satin alinmasidir.

3. TEMINE iLiSKIN iSTEK, OZELLIK VE ESASLAR
3.1 - izmir Kérfezinde yolcu ve arag tagimaciligi hizmeti konusunda faaliyet gésteren isyerimizde is glivenligi
hizmetlerinin saglanmasi icin 12 ay siireyle tabloda belirtilen sayiya karsilik, cevre yonetim sistemine hakim
11.10.2013 tarihli 28792 sayil Resmi Gazetede yayinlanan is Guvenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yénetmelikte degisiklik yapilmasina dair Yonetmelik, 6645 sayili is Saghg
ve Givenligi Kanunu ile bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasina Dair
Kanun, 23.04.2015 tarih, 29335 sayili Resmi Gazetede yayinlanan is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ile Bazi
Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik yapilmasina dair Kanun, 30.04.2015 tarihli, 29342
sayili resmi gazetede yayinlanan i Giivenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda
Yonetmelikte degisiklik yapilmasina dair Yonetmelik, 27.01.2017 tarih, 29961 sayill Resmi Gazetede
yayinlanan, Tiirkiye Cumbhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Qair Kanunun 35.maddesi kapsaminda belirtilen siirelerde gorev
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yapmak lizere (ayda 84 saat) ve 30.06.2012 tarihli 28339 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 6331 sayili Is
Saglgi ve Giivenligi Kanunu kapsaminda yer alan belge diizeyine sahip (C sinifi) is glivenligi uzmani ile is
glvenligi hizmeti satin alinmasidir.

Tehlike sinifi | Sanayi / Ticaret / Tarm isci Sayisi Isin Yapilacag Yer
Hasan Ali Yiicel Bulv. No:35
1 Tehlikeli Ti t 1 ;
eniiel care e Bostanli/K.Yaka-lzmir
Talat . No:59-304 Al k-
2 | AzTehlikeli Ticaret 63 Rifsgasaibni Noss sanca

iZMIR

3.2 -Sozlesme siiresi igerisinde idarenin personel sayisinda artig olmasi halinde, ilgili mevzuat uyarinca artig
olan personel sayisi kadar ilave hizmet yiiklenici tarafindan saglanacak olup, yiikleniciye bu artig nedeniyle
ilave bir icret édenmeyecektir. Sozlesme siiresince yiikleniciye sézlesme bedeli disinda ilave bir 6deme
yapilmaz. Teklif veren firmalar bu hususu peginen kabul etmis sayilir.

3.3 -Hizmetin verilecegi yerler:

Is giivenligi hizmetlerinin saglanmasi icin tabloda belirtilen hizmet yeri ile (Alsancak Ofis, Bostanli,
Karsiyaka, Goéztepe, Uckuyular, Alsancak, - Pasaport ve Konak Vapur iskeleleri ve yeni agilacak
iskeleler) icin, belirtilen aylik galisma siirelerinde, idare ile Yiklenici arasinda belirlenecek program
dahilinde yapilacaktir.

3.4 -idarenin Sorumluluklar
idare, 4857 sayili is Kanunu ve 30.06.2012 tarihli 28339 sayili, 11.10.2013 tarihli 28792 sayili Resmi

Gazetede, yayimlanan 6331 sayili is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve diger is saghg ve giivenligi mevzuat
kapsaminda yer alan isverenin yiikiimliliiklerinde yer alan sorumluluklarini yerine getirecektir.

3.5.-Yiiklenici Tarafindan Verilecek Hizmetler

3.5.1. is giivenligi hizmetleri:

3.5.1.1 - Hizmet verilmesi istenen isyeri icin gorevlendirilen is giivenligi uzmani tarafindan 30.06.2012
tarihli 28339 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ve 29.12.2012
tarihli 28512 sayili Resmi Gazetede yayinlanan is Giivenligi Uzmanlarinin Goérev, Yetki, Sorumluluk ve
Egitimleri Hakkinda Yénetmelik, 11.10.2013 tarihli 28792 sayili Resmi Gazetede yayinlanan is Giivenligi
Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelikte degisiklik yapilmasina dair
Yonetmelik, 23.04.2015 tarih, 29335 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Is Sagligi ve Givenligi Kanunu ile
Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik yapilmasina dair Kanun, 30.04.2015 tarihli,
29342 sayili resmi gazetede yayinlanan Is Giivenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri
Hakkinda Yénetmelikte degisiklik yapiimasina dair Yonetmelik kapsaminda yer alan ig giivenligi uzmaninin
yapmasi gereken gorev, yetki, yikimllikler yerine getirilecektir.

3.5.2 -YUKLENICININ MESLEKIi SORUMLULUK SIGORTASINI YAPTIRMA YUKUMLULUGU

Yiiklenici tarafindan gorevlendirilecek is giivenligi uzmanlarinin “Mesleki Sorumluluk Sigortasi” kapsaminda

olmasi zorunludur.
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3.5.3 -TEKLIF VERECEK FIRMALARDAN iSTENILECEK BELGELER

istekliler, isin konusu hakkinda yetkili kurum oldugunu gésteren belge ve isyerimizin tehlike sinifina uygun
olarak gorev alacak is Giivenligi Uzmanina ait Bakanlik tarafindan verilmis en son tarihli is Giivenligi
Uzmanligi Belgesi”ni teklifleri ile birlikte vermek zorundadir.

3.5.4. DIGER HUSUSLAR

3.5.4.1 - YUKLENICi, iDARE’nin gerekli gordiigii hallerde galigma saatleri ve calisma planini kendisine
bildirilecek sekilde degistirmekle miikelleftir.

3.5.4.2 - IDARE Yiiklenici elemanlarinin alacak ya da borglarindan dolay: higbir sekilde sorumlu tutulamaz.
Bu cercevede IDARE Yiiklenici'nin yasal ve sosyal yiikiimliiliklerini zamaninda ve noksansiz yerine
getirildigini denetlemek veya denetletmek hak imkénina sahip oldugu gibi, Yiklenici sosyal
yitkimliliiklerine iliskin onayll belge ve 6deme belgelerinden ilgili makamin alindi kaydini da igeren ve
kendisince tasdik edilen birer niishasini ilgili beyanlara veya édemelere iliskin yasal siirelerin sona
ermesinden itibaren 3 giin iginde iDARE’ye teslim edecektir. Caligma siirelerini gosteren ¢izelge, herkesin
gorebilecegi yere Yiiklenici tarafindan asilacaktir. Yiiklenici aylik faturasi ile birlikte onayh aylk prim ve
hizmet belgesini de idareye teslim etmekle yukumliddr.

3.5.4.3 - Sartnamenin konusu, isin ifasi ve Yiiklenicinin bu isle ilgili olarak calistiracagi personel ve araglar
bakimindan, is kanunu, vergi kanunlari, SGK mevzuati, Belediye tiiziikleri ile diger ilgili kanun ve mevzuat
hiikiimlerinin herhangi birinin eksik uygulanmasi ya da hi¢ uygulanmamasindan dogacak her tirlii hukuki
ve cezai sorumluluk dogrudan Yiikleniciye aittir.

3.5:4.4 - YOKLENICi tarafindan hizmet sebebiyle veya hizmetin yerine getirilmesi esnasinda ihmal,
dikkatsizlik, tedbirsizlik ve ehliyetsiz eleman calistirlmasi ile diger nedenlerle, IDARE ve personeliile liglincii
sahislara verecegi zarar ve hasarin tazmininden YUKLENICI sorumludur.

3.5.4.5 -Yiiklenici tarafindan verilecek hizmetler&Sf\ bendi kapsaminda dogabilecek, li¢lincii sahislara
acilacak dava, zarar ve ziyan taleplerine karsi YUKLENICI sorumlu olup, iDARE bu kabil dava, sikdyet ve
benzeri konulara hicbir sekilde taraf ve muhatap olmayacaktir. iDARE’nin bu tiir taleplere muhatap olmasi
veya aleyhine her hangi bir hiikiim tesis edilmesi halinde IDARE YUKLENICi'ye riicu hakkina sahiptir.

3.5.4.6 - YUKLENICi tarafindan hizmet sebebiyle veya hizmetin yerine getirilmesi esnasinda ihmal,
dikkatsizlik, tedbirsizlik, ehliyetsiz eleman calistirimast ile diger nedenlerle, iDARE ile personelinin can ve
mal giivenligini tehlikeye diisiirecek veya énemli dlgiide maddi kayiplara neden olacak davranislarinin
sonucunda dogacak her tiirli hukuki ve cezai sorumluluk tamamen YUKLENICI'ye aittir.

3.5.4.7- Yiiklenicinin herhangi bir nedenle is Givenligi Uzmanini degistirmek istemesi durumunda s6z
konusu degisim icin, IDARE’nin onayi alinacak ve yeni is Giivenligi Uzmani gdrevlendirmesi yapildiktan
sonra mevcut is Giivenligi Uzmani gorevinden geri gekilecektir.
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4,2, YUKLENICI'nin isin kabuliine konu olan kismini siiresinde yapmamasi veya kismen yapmasi,
tamamlamamasi durumunda, iDARE tarafindan en az 5 (bes) giin siireli yazili intar yapilarak gecikilen her
takvim giinii icin sézlesme bedelinin %o 5'i (binde besi) oraninda ceza uygulanacaktir.

KABUL KRIiTERLERI

5.1 Muayene ve kabul islemleri muayene ve kabul komisyonu tarafindan yapilir.

5.2 S6z konusu komisyon, Teknik Sartnamede belirtilmeyen hususlar igin 19.12.2002 tarih ve 24968 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Hizmet Alimlari Denetim Muayene ve Kabul islemlerine Dair Yonetmelik”
(degisiklikler islenmis hali) hitkkiimleri gercevesinde islemlerini yiiritecektir.

6. ODEME YERi VE SARTLARIYLA AVANS VERILIP VERILMEYECEGI

(VERILECEKSE SARTLARI VE MIKTARI iLE SOZLESME KONUSU ISLER iGiN ODENECEKSE FIYAT FARKININ NE SEKILDE ODENECEGI)

Bu is icin avans verilmeyecektir. IZDENIZ tarafindan siparise ait édemeler, IZDENIZ A.$. Muhasebe ve Mali
isler Mudurltgi tarafindan yapilacaktir. Alim konusu hizmetin teknik sartname ve alim dokiimanlarina
uygun sekilde teslim edilmesi kosuluyla, her ay sonunda ilgili ay icinde yapilan is igin diizenlenecek hakedigin
onayina miiteakip muayene ve kabul komisyonunca kabul raporu diizenlenmesinden itibaren en ge¢ 10
(on) Giin icinde 6deme yapilacaktir.

7. iSiN SURESI
Yiiklenici ile 01.01.2018 - 31.12.2018 tarihleri arasinda gegerli olmak tzere 12 aylk sozlesme
dizenlenecektir.

8. is bu teknik sartname, bu madde dahil 8 (sekiz) ana madde olmak iizere 4 (DORT) sayfadan ibaret olup
tarafimizca hazirlanip 12.12.2017 Tarihinde imza altina alinmstir.

HAZIRLAYAN BiRiM MUDURU MLZ. VE iKMAL MD.
ZAFER KOCAOGLU
ADI SOYADI ESRA BOYLU FATMA ERDOGDU Melih KARADENIZ

FATMA ERDOGDU

iKEM PERSONEL
GOREViI iKEM PERSONEL iKEM MD. V. Malzeme ve ikmal Md

/ IKEM MD.V. Pak

-




